Пособие по уходу за ребенком


Пособие по уходу за ребенком  выплачивается до того, как ребенку

исполнится полтора года. Получить его могут мать, отец, бабушки или дедушки, усыновители, опекуны - в общем, лица, которые ухаживают за ребенком во время отпуска по уходу. По общему правилу, пособие составляет 40 процентов от среднего заработка получателя. Максимальная выплата, если отпуск начался в 2023 году, составит 33 591 рубль 47 копеек.

8 591 рубль составляет минимальный размер пособия по уходу за ребенком в 2023 году

На каких условиях выплачивают пособие по уходу за ребенком: 

( если пособие предоставляется через работодателя, сотрудник имеет право

получить 40 процентов от среднего заработка за два года, но не более 33 282

рублей;

( если в предшествующие два года человек не работал, ему полагается

минимальный размер пособия - 8 591 рубль; пособие предоставляется, если

неработающий не получает пособия по безработице;

( если мать уволили во время декрета в связи с ликвидацией компании-

работодателя, она будет получать 40 процентов от своего среднего

заработка, но не более 17 182 рублей.

Если мать решила сразу после родов продолжить работу в течение полного дня - неважно, в офисе или удаленно, - ей в выплате пособия откажут.

