
                                              СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ
 АТЯШЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
                                                              
                                                                   Р Е Ш Е Н И Е

    05.03.2026                                                                                     №  13 
рп.Атяшево


О внесении изменений в Решение Совета депутатов Атяшевского муниципального района от 13 июля 2006 года № 59 «Об установлении размеров и условий оплаты труда Главы Атяшевского муниципального района и муниципальных служащих Атяшевского муниципального района»


В соответствии с Федеральным законом от 20 марта 2025 г. N 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Совет депутатов Атяшевского муниципального района Республики Мордовия решил:

1. Утвердить изменения, которые вносятся в Решение Совета депутатов Атяшевского муниципального района от 13 июля 2006 года № 59 «Об установлении размеров и условий оплаты труда Главы Атяшевского муниципального района и муниципальных служащих Атяшевского муниципального района»
           2. Настоящее  решение  вступает  в   силу   после   его официального опубликования.


	Заместитель Председателя Совета депутатов 
Атяшевского муниципального района 
Республики Мордовия                                                 
	
                   
                 А.Д.Суняйкин



Глава Атяшевского 
муниципального района 
Республики Мордовия                                                                          К.Н.Николаев
                                                         

                                                                         




                                                                       
                                                                          Утверждены
                                                                           Решением Совета депутатов 
                                                                      Атяшевского муниципального района
                                                                           Республики Мордовия
                                                      от  _________2026 г. № ____
                                                    
                                                        Изменения, 
которые вносятся в Решение Совета депутатов Атяшевского муниципального района от 13 июля 2006 года № 59 «Об установлении размеров и условий оплаты труда Главы Атяшевского муниципального района и муниципальных служащих Атяшевского муниципального района»  

1.Пункт 18 Положения об оплате труда Главы Атяшевского района и муниципальных служащих Атяшевского муниципального района изложить в следующей редакции:
«18. Муниципальным служащим, Главе Атяшевского муниципального района могут выплачиваться премии за выполнение особо важных и сложных заданий.
Премии за выполнение особо важных и сложных заданий выплачиваются:
Главе Атяшевского муниципального района - на основании распоряжения Главы Атяшевского муниципального района Республики Мордовия по решению комиссии, состав которой определяется правовым актом Совета депутатов Атяшевского муниципального района;
муниципальным служащим - на основании распоряжения Администрации Атяшевского муниципального района Республики Мордовия
При принятии решения о премировании Главы Атяшевского муниципального района, муниципальных служащих за выполнение особо важных и сложных заданий учитываются:
1) личный вклад Главы Атяшевского муниципального района, муниципального служащего в обеспечение выполнения задач и реализации функций;
2) степень сложности выполнения Главой Атяшевского муниципального района, муниципальным служащим заданий, эффективности достигнутых результатов за определенный период работы;
3) оперативность и профессионализм Главы Атяшевского муниципального района, муниципального служащего в решении вопросов, входящих в его компетенцию, в подготовке документов, выполнении поручений;
4) своевременное, добросовестное и качественное выполнение обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией, и соблюдение правил внутреннего трудового распорядка.
Размеры премий за выполнение особо важных и сложных заданий и их совокупная сумма в год максимальным размером не ограничиваются.».
