                                                 СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ
 АТЯШЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
                                                              
                                                                   Р Е Ш Е Н И Е

    05.03.2026                                                                                     №  14  
рп.Атяшево



Об утверждении Порядка
выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, замещающим муниципальные должности местного самоуправления в Атяшевском муниципальном районе Республики Мордовия

          В соответствии с Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Уставом Атяшевского муниципального района Республики Мордовия, решением Совета депутатов Атяшевского муниципального района от 13 июля 2006 года № 59 «Об установлении размеров и условий оплаты труда Главы Атяшевского муниципального района и муниципальных служащих Атяшевского муниципального района» Совет депутатов Атяшевского муниципального района Республики Мордовия решил:
[bookmark: sub_1]1. Утвердить прилагаемые:
порядок выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, замещающим муниципальные должности местного самоуправления в Атяшевском муниципальном районе;
состав комиссии по рассмотрению выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, замещающим муниципальные должности местного самоуправления в Атяшевском муниципальном районе.
[bookmark: sub_2]2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.


	Заместитель Председателя Совета депутатов 
Атяшевского муниципального района
Республики Мордовия
	

А.Д.Суняйкин



	Глава Атяшевского 
муниципального района
Республики Мордовия
	

 К.Н.Николаев


                                                                                              





 Утвержден
решением Совета депутатов
Атяшевского муниципального района
Республики Мордовия
от 05.03.2026 г. № 14



Порядок
выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, замещающим муниципальные должности местного самоуправления в Атяшевском муниципальном районе Республики Мордовия

[bookmark: sub_101]1. Настоящий Порядок определяет порядок выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, замещающим муниципальные должности местного самоуправления в Атяшевском муниципальном районе Республики Мордовия (Главе Атяшевского муниципального района Республики Мордовия).
[bookmark: sub_102]2. Премирование осуществляется в пределах средств утвержденного фонда оплаты труда.
[bookmark: sub_103]3. Конкретные размеры премии, выплачиваемой лицам, замещающим муниципальные должности местного самоуправления в Атяшевском муниципальном районе (далее - лица, замещающие муниципальные должности) предельными размерами не ограничиваются.
[bookmark: sub_104]4. Предложение о премировании должностного лица, замещающего должность главы Атяшевского муниципального района с указанием размера премии и обоснованием направляется Заместителем Главы района-начальником управления делами администрации Атяшевского муниципального района в Совет депутатов Атяшевского муниципального района.
[bookmark: sub_105]5. Премирование осуществляется за достигнутые результаты служебной деятельности, продолжительную и безупречную службу в органах местного самоуправления Атяшевского муниципального района, выполнение заданий особой важности и сложности по обеспечению выполнения задач и функций органов местного самоуправления, выполнение мероприятий, планов, проектов и т.п., позволяющих улучшить работу Администрации Атяшевского муниципального района, за существенный вклад в результаты деятельности Администрации Атяшевского муниципального района.
[bookmark: sub_106]6. Размер премии может определяться в кратном размере, в абсолютных суммах (в рублях) либо в процентах от месячного денежного содержания лицам, замещающим муниципальные должности, установленного на последний день расчетного периода.
[bookmark: sub_107]7. Предложения о премировании лиц, замещающих муниципальные должности, поступившие в Совет депутатов Атяшевского муниципального района рассматриваются специально созданной комиссией по выплате премии за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, замещающим муниципальные должности местного самоуправления в Атяшевском муниципальном районе (далее - комиссия).
[bookmark: sub_108]8. Комиссия формируется в следующем составе: председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии, члены комиссии. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
[bookmark: sub_109]9. Председатель комиссии организует и планирует работу комиссии, председательствует на заседаниях комиссии, контролирует выполнение принятых решений. В случае отсутствия председателя комиссии его функции выполняет заместитель председателя комиссии.
[bookmark: sub_110]10. Заседание комиссии проводится не позднее 5 рабочих дней с даты поступления предложения о премировании. Заседание комиссии является правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей ее членов.
[bookmark: sub_111]11. Решение комиссии считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии.
[bookmark: sub_112]12. Секретарь Комиссии обязан:
осуществлять документальное и организационно-техническое сопровождение деятельности Комиссии, вести протокол заседания комиссии;
организует ведение протокола;
обеспечивает сохранность рассматриваемых материалов.
Секретарь комиссии не является членом комиссии и не имеет право голоса.
Во время отсутствия секретаря комиссии его обязанности исполняет лицо, его замещающее.
[bookmark: sub_113]13. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывает председатель комиссии, секретарь комиссии. Протокол направляется Главе Атяшевского муниципального района в день его подписания.
[bookmark: sub_114]14. Решение о выплате премии оформляется распоряжением Главы Атяшевского муниципального района Республики Мордовия в течение трех рабочих дней со дня получения протокола.
[bookmark: sub_115]15. Основанием для отказа в выплате премии является отсутствие лимитов утвержденного фонда оплаты труда.



















Утвержден
решением
Совета депутатов Атяшевского
муниципального района
Республики Мордовия
от _______________№  ------






Состав Комиссии
по рассмотрению выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, замещающим муниципальные должности местного самоуправления в Атяшевском муниципальном районе Республики Мордовия
	Чугунов Алексей
Николаевич
	Председатель Совета депутатов Атяшевского муниципального района Республики Мордовия, председатель комиссии;

	
	

	Суняйкин Александр
Дмитриевич

	Заместитель председателя Совета депутатов Атяшевского муниципального района, заместитель председателя комиссии;


	
	

	
Чернышев Сергей Николаевич
	
Председатель постоянной комиссии Совета депутатов Атяшевского муниципального района по бюджету, финансам и налогам, секретарь комиссии;

	
Члены комиссии:



	
Егорцев Юрий Николаевич
	
Председатель постоянной комиссии Совета депутатов Атяшевского муниципального района по вопросам местного самоуправления;


	Петрушкин Андрей  Иванович
	Председатель постоянной комиссии Совета депутатов Атяшевского муниципального района по социальной политике;


	Карасев Вячеслав Анатольевич
	Член постоянной комиссии Совета депутатов Атяшевского муниципального района по социальной политике.

	
	





